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ACTA ANEXO TECNICO JUNIO

PROFUNDIZACION PROTOCOLOS DE SEGURIDAD, AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS,
TRABAJO COLECTIVO CON FAMILIAS Y ANALISIS DE MEDIDAS DE TRANSFORMACION.

FECHA: Bogota, Junio 10 de 2026
HORA: 4:30 p.m.~5:30 p.m.
LUGAR: Jardin Anton Pirulero - Presencial

TEMAS:

« Socializacion del anexo técnico referido al plan de gestién de riesgos de accidentes.

» Protocolos de seguridad establecidos dentro del jardin infantil.

ASISTENTES: Responsable de la Unidad Operativa, Apoyo Administrativo, Profesionales a la
primera Infancia, Auxiliares Pedagogicas a la primera Infancia, Personal aseo e higiene, Personal
Servicios de Alimentos, Guarda de seguridad. Equipo de trabajo.

OBJETIVO: Profundizar en la comprensién de los protocolos de seguridad, para identificar de
manera clara los posibles riesgos que pueden presentarse y asi mismo generar un trabajo
colectivo con las familias en donde hagan parte de las medidas de transformacién necesarias en el
jardin infantil en pro de garantizar la seguridad y cuidado de todos.

ORDEN DEL DIA:

» Socializacion frente a la intencionalidad y cambios establecidos dentro del componente en
4 cuanto a protocolos.

Socializacién de documentacién implementada.

Reconocimiento de los protocolos de seguridad.

Apreciaciones de las familias segun lo socializado por las docentes.

vV V V V¥

Generalidades, cierre y acuerdos.

DESARROLLO:

Socializacion te a la_intencionalidad enido_referido al de Gestién de riesgos
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accidentes: se recuerda al Talento Humano que este componente hace referencia al espacio fisico, la

dotacién y el equipamiento posible de utilizar y aprovechar en el proceso abordado con las nifias y los
nifios dentro del Jardin Infantil, para su interaccién, procesos de socializacién y en general, el
desplazamiento por los distintos espacios dispuestos para su estadia. Dentro de lo anterior se recuerda
la importancia de garantizar la disposicion de ambientes propicios para el desarrollo integral de los
nifios y las nifias, haciendo explicitas las delimitaciones de los espacios y por lo tanto, se recuerda al
personal de manera general los escenarios por los cuales pueden y no pueden transcurrir las infancias,
garantizando un trabajo de cuidado colectivo. Se recuerda la importancia del no hacinamiento y por
ende la amplitud de los espacios. Por lo anterior se prioriza la verificacion del cumplimiento con lo
requerido con las plantas fisicas, comunicando al talento Humano las modificaciones y actualizaciones
realizadas garantizando el cumplimiento de las medidas de seguridad necesarias dentro de la
infraestructura del Jardin Infantil.

Con lo anterior, se socializa el cambio y actualizacién de planos segun las directrices otorgadas asi
como el cambio de convenciones, que se dan a conocer a la totalidad del talento humano. Dentro de
las modificaciones estipuladas en el componente se encuentra el cambio de los planes, tanto el plan de
gestiobn de riesgos y accidentes, y cambio climatico. Estos planes son socializados desde sus
actualizaciones por parte de las docentes encargadas, abordando las tematicas centrales y que se
consideran necesarias del conocimiento de todo el Talento humano para dar cumplimiento integral a lo
requerido. Se actualizan ademas las listas de chequeo y se explica su funcionamiento para garantizar
el correcto diligenciamiento de las mismas.

Dentro de las actualizaciones realizadas, se aborda el cumplimiento con la conformacion de
brigadas que son modificadas de acuerdo al cambio de personal y los movimientos intemos del jardin
infantil, las docentes a cargo indican cémo se conformarian las brigadas procurando el reconocimiento
de las acciones a realizar en cada simulacro y en caso de emergencia. Se dan a conocer nuevamente
los directorios telefénicos a todo el talento humano indicando actualizaciones de lineas y numerales
para la actuacién oportuna en caso de asi requerirlo.

Ademas de comunicar las generalidades y cambios referidos al plan, se realiza fortalecimiento de
temas especificos enfocandose principaimente en el plan de riesgos de accidentes indicando que el
mismo se construyo a partir de la necesidad de conocer, evitar y reducir cualquier tipo de accidente que
pueden afectar la seguridad de las nifias y nifios durante el desarrollo de las actividades realizadas
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dentro y fuera de las instalaciones del jardin de manera que se logresu atencién y recuperacion a partir

de la promocién de estrategias para su implementaciény desarrollo, involucrando las familias, las
docentes, el coordinador, personal de servicios generales y de imagen. Este Plan de Riesgos hace
parte de un conjunto de acciones que garantizan un ambiente adecuado y seguro, respondiendo a las
necesidades de los nifios y las nifias de Jardin Infantil Anton pirulero, por esta razén se desarrolla este
plan que llevaa identificar de manera oportuna las causas o factores que los podrian generar o que los
generaron.

Socializacién de documentacion implementada: Algunos objetivos especificos del Plan del riesgo
es aplicar el desarrollo de los programas y las actividades que informen las causas, prevenciones,
reducciones y correccion de los accidentes. Identificar continuamente las acciones y situaciones que
presenten un riesgo para la seguridad de las nifias y los nifios dentro de la unidad operativajardin Infantil
Anton Pirulero, brindar una evaluacién continua de los factores de riesgos para lograr un ambiente
adecuado y seguro.

Se socializa al talento Humano el cumplimiento de los procedimientos contenidos en el Plan de
Gestion de Riesgos de Accidentes de nuestro Jardin Infantil estableciendo la frecuencia de los
procedimientos y el personal responsable de implementarlos. Planificar, implementar y evaluar
actividades pedagégicas para Ié instauracion depracticas de autocuidado con los nifios y nifias que los
lleve a identificar factores y situaciones de riesgos de accidentes y a prevenir accidentes. Los formatos
a diligenciar se encuentran a cargo del personal idéneo y a cargo del componente manteniendo al dia
aspectos como el botiquin y los elementos que en él deben esiar presentes asi como elementos de
dotaciéon como forma de prevencién y como parte de los protocolos de seguridad en los que se
establece el uso adecuado de la indumentaria y dotacién como forma de prevencion. Es importante en
este punto brindar la claridad a las docentes y demas participantes de la jomada que es
responsabilidad de todos mantener dichos formatos al dia y garantizar el correcto diligenciamiento asi
como informar la ausencia de algun implemento que se considere necesario para el desarrolio de las
correctas funciones que garanticen la seguridad de las personas presentes dentro del jardin infantil, es
importante ademas garantizar el conocimiento por parte del talento humano de aquellos formatos que
se implementan de manera continua asi como lo protocdlos de seguridad establecidos para todas las
actividades a desarrollar. '

Verificar permanentemente el mantenimiento de las instalaciones de nuestro Jardin Infantil y de
las condiciones de seguridad, a través, de la implementacion del Plan de Gestion de Riesgos de
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Accidentes y el diligenciamiento de los registros de control. Se debe tener en cuenta las medidas que

se mencionan a continuacion para estructurar la matriz de gestion de riesgos del Plan de Gestién de
Riesgos de Accidentes.

Reconocimiento de los protocolos de seguridad: buscando identificar la comprension de la
temaética anteriormente abordada y garantizando que todo el talento humano tenga plena claridad de la
identificacion oportuna de los protocolos de seguridad y la importancia se dar cumplimiento a los
mismos durante el desarrollo de las jomadas; se realiza un recorrido por las instalaciones del jardin
promoviendo no solo la identificacion de riesgos sino también la atencién oportuna de las
adecuaciones que cada espacio en si mismo necesite, para ello por equipos, se dirigen a los tres pisos
existentes, de manera rotativa, procurando que en el encuentro dialégico se identifiquen todas
aquellas visiones particulares que posiblemente ofros equipos no evidenciaron. Se reconoce de esta
manera la importancia de garantizar dentro del jardin el cumplimiento de los protocolos de seguridad
por ejemplo en caso de presentarse desastires naturales que puedan ocurrir en cualquier momento,
por lo anterior es de vital importancia que cada participante del talento humano tenga claro cémo debe
actuar en caso de dichas eventualidades y cudl es su papel principal ante las mismas.

Es importante sefialar que se establecen protocolos para los desplazamientos de las nifias
y los nifios a ofros espacios y a su vez, se promueve la implementacion de los protocolos en las
actividades que se desamollan de manera intema asi como la continuidad del protocolo de
bioseguridad en caso de presentarse virosis y otros tipos de alertas.

Se reconoce que seria importante que el aula comrespondiente a parvulos contara con
tapete, preferiblemente en fomi para mitigar posibles accidentes que pudiesen darse ante el
desplazamiento de las nifias y los nifios y sus juegos. Asi mismo, se plantea que ante alguna
eventualidad natural son pocos los espacios de refugio y resguardo que se tienen, por ende, seria
importante que los procesos de evacuacion se agilizaran en este piso garantizando la proteccion de
nuestras nifias y nifios. En el segundo piso se reconoce la importancia de cuidar y acompafiar a las
nifias y nifios en los momentos de desplazamiento al bafio para prevenir resbalones, caidas o el
encuentro con otros elementos que se muestran no propicios y de riesgo. Asi mismo se recuerda la
importancia de la no aglomeracion en los bafios por su capacidad. Ante eventos naturales las
ventanas se presentan como gran factor de riesgo por lo que en las aulas que las poseen se reducen
un poco los espacios de resguardo, sin embargo se identifica que en este piso se encuentran mas que
en el primero. Se recuerda el uso oportuno de la enfermeria y generar estrategias para que las nifias y
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desplazamiento fuera del jardin infantil incluyendo al personal de imagen, auxiliares pedagégicas y

auxiliar administrativa como acompafiantes en el camino de desplazamiento para brindar mayor
atencién individualizada y poder tener presente y cerca a cada uno de los nifios y las nifias
participantes de la experiencia. Se recuerda al equipo la importancia de acatar los acuerdos
establecidos para de esta manera garantizar un proceso oportuno y que resguarde el cuidado e
integralidad de nuestras nifias y nifios dentro y fuera del Jardin Infantil.

Generalidades, cierre y acuerdos: Se genera con el talento humano la implementacion de

situaciones, estudios de caso para identificar como actuarian en caso de que estos se presentaran y
asi mismo, recurrir al reconocimiento del hacer colectivo e individual para la identificacion de formas de
reaccion y recepcion de apoyos inmediatos. Se recuerda la importancia de dar cumplimiento a los
protocolos establecidos y procurar que entre todos estos se cumplan. Se comunica al Talento humano,
que ademas de los procesos, talleres y formaciones a realizar a nivel intemo, también se gestaran
procesos con las familias de los nifios y nifias buscando que la prevencién y trabajo sobre estas
temadticas se extienda y promueva a nivel social en pro del bienestar comin. De esta manera en este
nuevo modificatorio la promocién de gestién de riesgos de accidentes con las nifias y nifios se realiza
mensualmente con las familias, nifios, nifias y Talento humano, en donde se les envia informacion a
través de folletos, presentaciones, videos, entre otras que les pemmite adoptar diferentes medidas en
casa y asi evitar que los infantes sufran accidentes dentro del hogar.

De igual forma, el proceso se abordara dentro del Jardin procurando que se garanticen las
formaciones necesarias de acuerdo a las tematicas establecidas por el componente, teniendo en
cuenta las particularidades de los contextos y la distincion de las edades y grupo poblacional a las que
las capacitaciones e informacion iran dirigidas; por lo anterior, el trabajo se llega al consenso con el
equipo en general de anexar las actividades para las nifias y los nifios a la planeacién pedagégica
para de esta manera procurar el desarmollo oportuno de experiencias adecuadas, claras y con
informacién real para cada uno de ellos.

Para finalizar la jomada se recuerda el compromiso colectivo de permanecer alertas ante cualquier
eventualidad y factor de riesgo que se pueda evidenciar tanto en la infraestructura como en el hacer
con las nifias y los nifios para de esta manera garantizar pertinentemente su cuidado y la mitigacién de
riesgos dentro del Jardin Infantil.
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nifios no se sientan atralidos por asistir o acercarse a este escenario.

Dentro de los protocolos se acogen las labores y por ende riesgos que enfrenta el talento
humano en cada uno de los distintos cargos, es importante reconocer que cada escenario representa
riesgos especificos que deben trabajarse de manera continua para generar transformaciones y brindar
seguridad de estadia y desarrollo de las labores en el talento humano. Se reconoce la necesidad de
implementar procesos de regulacién de los protocolos procurando que los mismos se cumplan a
cabalidad segun las necesidades y actividades dentro de la unidad, asi como garantizar que todo el
talento humano tenga conocimiento de la existencia de los protocolos y la necesidad de cumplir los
mismos a cabalidad. Se socializan los protocolos de seguridad por equipos de trabajo para tener
claridad de los mismos con el apoyo de las docentes encargadas del componente.

Apreciaciones de las familias segun lo socializado por las docentes: de manera previa se
solicita a las docentes la socializacion de los protocolos y las medidas de seguridad implementadas
dentro del Jardin Infantil para cumplimiento con el cuidado y proteccion integral de las nifias y los

nifos. Asi mismo previamente las docentes a cargo del componente socializan las medidas de
seguridad ante desastres naturales y dan a conocer como estan conformadas las brigadas asi como
las capacitaciones que permanentemente se desarrollan para fomentar la capacidad de cada una para
dar respuesta a las inquietudes surgidas. Ante ello se acogen las voces de las familias buscando

implementar sus apreciaciones y tener en cuenta su apoyo y participacion en las jornadas establecidas
o0 ante alguna eventualidad que pudiese presentarse.

Las familias participan desde el reconocimiento de la necesidad de cuidado hacia la
totalidad de personas presentes en el jardin, por lo cual consideran oportuno que ellos hagan parte del
proceso y de cada eventualidad apoyando al maximo al jardin y sus funciones, asi como estar
presentes en el desplazamiento de las nifias y los nifios ante los distintos espacios que se sitien como
agente de socializacion y aprendizaje para ellos, considerando que el unico espacio recreativo dentro
del jardin infantil es pequefio y sienten pertinente que éste se amplie mediante a la asistencia a
espacios como idartes o parques cercanos al Jardin Infantil.

Se comunica a las familias que existen protocolos de seguridad para el desplazamiento
solicitando que se sumen a los mismos, por lo que con el talento humano se realiza de manera
consciente un ejercicio de inclusion a las familias de acuerdo a su interés y disponibilidad de tiempo
para ser participes de estos ejercicios. Una vez dada esta claridad se recuerdan las formas de
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Compromisos:
Compromisos Responsables Fecha de Ejecucién
Atender a los posibles factores de riesgo que | Todas las | En la ocasion
udiesen presentarse de manera inmediata. | colaboradoras detemminada.

Mantener al tanto a las familias y cuidadores | Todas las | Cuando asi se
de las capacitaciones que se gestan en pro | colaboradoras requiera.
de dar respuesta a posibles eventos
ocurridos.
Ser participes en cada accion que aporte al | Todas las | Cuando asi se
cuidado, cumplimiento y revision de las | colaboradoras requiera.
necesidades estructurales y documentales del
jardin infantil.

Préxima convocatoria: 08 de Julio de 2026

ANEXOS FOTOGRAFICOS:

Elabor6: YENNY PAOLA CELY CORREA
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A continuacién, se adjuntan las firmas de las participantes del talento

humano.

Nombres y Apellidos

Tipo de Vinculacién

Zaida Cuervo

Responsable del servicio

Anggie Cardenas

Asistente administrativa

Maria Fernanda Villamil

Profesional en atencién a la primera infancia

Diana Gémez

Profesional en atencion a la primera infancia

Viviana Forero

Profesional en atencion a la primera infancia

Viviana Jaramillo

Profesional en atencion a la primera infancia

Melissa Ramirez

Profesional en atencion a la primera infancia

Luisa Fernanda Ortiz Profesional en atencion a la primera infancia

Paola Cely Profesional en atencién a la primera infancia

Mirta Rodriguez Profesional en atencion a la primera infancia

Gloria Uriza Auxiliar Pedagégica

Sharon Caicedo Auxiliar Pedagégica S“&N B /
Angelica Acosta Servicios alimentarios ,0” q 3 / - /L p‘é
Yohana Bonilla Servicios alimentarios (o h s B
Leady Chiquillo Servicios alimentarios j

Ana Aponte Servicios generales ;[L/ LQTMLL
Luz Ramirez Servicios generales Yot | A\ enlp
TEL’ika Vargas Servicios generales ’éq‘él E 5) ; rz\ 59
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